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1. Yarnyil
EAP101 Siyaset Bilimine Girig (Introduction to Political Science 1) ( 3.0.3.5): Dersin amaci siyaset biliminin temel konu ve
kavramlarnni anlatip, tartistirmaktir. Bu baglamda, siyaset, siyasi teoriler, devlet, egemenlik, demokrasi gibi kuramlarla

siyasal partiler, baski gruplari ve secim sistemleri incelenecektir.

EAP103 Genel Muhasebe | (General Accounting 1) (3.0.3.5): Aktif hesaplardan duran varliklarin mali, maddi ve maddi
olmayan duran varliklar ana baghklar altinda incelenmesi, pasif hesaplarin yabanci ve 6z kaynaklar ana basliklari adi altinda

incelenmesi, Nazim hesaplarin isleyisi ve maliyet hesaplarinin incelenmesi.

EAP105 iktisada Giris | (Introduction to Economics |) (3.0.3.5): &grencilere ginlik ekonomik kararlarini vermede yardimci
olmak; mesleki basari icin gerekli olan temel iktisat bilgilerini kazandirmak ve toplum ve diinya olaylarinin anlagiimasini
saglayacak iktisat bilgileri ile donatmaktir, Ekonomi ile ilgili Temel Kavramlar ve Ekonomik Sistemler, Fiyat Teorisi ve Fiyat
Olusumu, Tiiketim ve Uretim Teorileri, Piyasa Cesitleri ve Firma Dengesi Analizleri, Faktor Fiyatlari ve Genel Denge islenen

baslica konular arasindadir.

EAP107 Genel isletme | (General Business I) (3.0.3.5): Isletmenin temel kavramlari, amaclari ve gevre ile iliskileri,
isletmelerin siniflandiriimasi, isletmelerin kurulus calismalari, bilyiklugu ve kapasitesi, isletme fonksiyonlar olan yénetim ve

{iretim fonksiyonlar hakkinda bilgi vermek.

EAP109 Matematik (Mathematics) ( 2.0.2.4 ): Bu dersin amaci temel matematik teknikleri dgretmek, problemleri analiz
edebilmek icin gerekli matematik becerileri kazandirmaktir. Cok sayida ornek problemlerle matematigin pratik
kullanilabilirligine vurgu yapiimaktadir. Ogrenciye ders kapsamindaki konulart verimli bir sekilde ogreterek gerekli ve yeterli
matematik temeli olusturmak, meslek derslerindeki matematik konularini daha iyi anlamasini ve 6grendigi matematik

konularini mesleginde kullanmasini amaglanmaktadir.

AIT101 Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi | (Atatiirk Principles and Revolution History I) 2.0.2.2): Kavramsal Aciklamalar /
Osmanli imparatorlugu'nun Cékisii ve Bunun Nedenlerinin irdelenmesi / Mondros Miitarekesi ve Mustafa Kemal'in Ulusal
Miicadele Hareketleri / i¢ Ayaklanmalar / Devrimler: Onci Devrimler ve Gelisen Devrimler / Tiirkiye'de Demokrasinin

Gelisimi / Ermeni ve Kibris Sorunu.

TDI101 Tiirk Dili I (Turkish Language 1) (2.0.2.2): Bu dersin amac, yiiksekdgrenim déneminde her 6grenciye anadilinin yap!
ve isleyis Gzelliklerini geregince kavratabilmek; dil-disiince baglantisi agisindan yazili ve sozlii anlatim araci olarak Tirkgeyi
dogru ve giizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmek; Tirk edebiyatinin seckin yapitlariyla &grencilerin elestirel,
sorgulayici, arastirici, yapici ve yaratici disiince ve anlatimlarini gelistirmek; 6gretimde birlestirici ve bitinlestirici bir dil

olusumunu saglamak ve anadili bilincine sahip gencler yetistirmektir.

YDi101 Yabanci Dil | (Foreing Language I) (2.0.2.2): Ogrencilerin dil becerilerini gelistirme, daha énceki bilgilerini tazeleme,
kendilerini ifade etme, kelime dagarciklarini gelistirme olanagi saglar. Ogrencilerin kelime bilgisini gelistirmeye yénelik cok
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yabanci dili kullanma kabiliyetlerini gelistirici tekrar alistirmalarini icerir. Bu derste tlimevarim yéntemiyle ogrenciler,
kelimeden ciimleye, climleden paragrafa gegig incelenir. Ogrenciler ingilizcenin temel dilbilgisi kurallarini, ses, kelime ve
ciimle yapilarini, zamanlarin degisik kullanim alanlarini konu anlatimlar, faydal érnekler ve pekistirici alistirmalar sayesinde
ggrenir. Bu ders sayesinde 6grenciler kendilerini, duygu ve distincelerini, kargilarindaki kisiye gonderecekleri mesajlari rahat
ve akicl bir bigimde iletme becerisi kazanacaklardir. Bu derste tek bir kaynak kullanmaktan zivade cok cesitli, ilgi gekici konu

basliklari, giincel tartisma konulari ve ilgili alistirmalar sinif ortamina taginir.

2. Yariyil

EAP102 Kamu Yénetimi (Public Management 1) (3.0.3.5): Yénetimin genel esaslari, kapsam ve kavram|, orgiitlenme sireci,
emir komuta ve koordinasyon gérevi karar verme siireci, yonetim ve bicimleri gibi konular verilecek ve devletin yapisal ve
islevsel konulari, Tiirkiye'de yarg teskilati, kamu hizmetleri teskilati, kamu hizmetleri tegkilati personeli, kamu y&netimi

denetimi, kamu yénetiminin hukuka bagliligi ve kamu yonetimi kararlarinin hukuksal rejimi konulari incelenmektedir

EAP104 Genel Muhasebe Il (General Business I} (3.0.3.5): Aktif hesaplardan duran varliklarin mali, maddi ve maddi
olmayan duran varliklar ana basliklar altinda incelenmesi, pasif hesaplarin yabanci ve 6z kaynaklar ana bagliklar adi altinda

incelenmesi, Nazim hesaplarin igleyisi ve maliyet hesaplarinin incelenmesi.

EAP106 iktisada Girig Il {Introduction to Economics 1) ( 3.0.3.5): Ogrencilere ekonominin makro kavramlari, milli gelir, milli
gelirin hesaplama yéntemleri, istihdam, issizlik ve issizlik tiirleri, enflasyon ve enflasyonun tiirleri, para ve paranin tarihi
siirecteki gelisimi, toplam talep kavrami, faiz orani, milli gelir denge seviyesi, dis ticaret tecrileri ve politikalary, doviz

piyasasi, 6demeler bilangosu, ekonomik biyime kalkinma hakkinda bilgi vermektir.

EAP108 Genel isletme Il (General Business I1) (3.0.3.5): isletmenin Gretim-Finansman ve pazarlama fonksiyonlari ile

personel yénetiminde temel bilgileri isletmede fonksiyonel yonetim, arastirma gelistirme faaliyetleri, halkla iliskiler..

EAP110 Hukuka Giris (Introduction to Law) (2.0.2.4): Toplumu diizenleyen kurallarin tanimlanmasi, bu kurallarin hukukla
iliskisi ve kargilastiriimasi, hukukun fonksiyonlari, pozitif hukukun tammi, bolimleri, olusumu ve kaynaklari, kamu hukuku-
dzel hukuk ayirimi, bu ayrimdan hareketle kamu hukukunun (anayasa hukuku, idare hukuku, ceza hukuku, devletler hukuku,
vergi hukuku, yargilama hukuku) ve 6zel hukukun (medeni hukuk ve ticaret hukuku) alt dallarinin ana hatlaryla
tanimlanarak iceriklerinin neler oldugunun anlatilmasi, hukuk kurallarinin siniflandiriimasi, hukuk kurallarinin yer-zaman ve
anlam bakimindan uygulanmasi, hukuk kurallarinin uygulanmasinda basvurulan ilkeler, hukuk kurallarinin yaptirimi, haklarin

tanimlanmasi ve siniflandiriimasi, haklarin konusu, haklarin kazaniimasi ve korunmasi, haklarin kaybedilmesi.

AiT102 Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi Il (Atatiirk Principles and Revolution History 1) (2.0.2.2): Osmanli imparatorlugunun
paylasiimasi tasarilari. Paris Barig Konferansi. izmir'in isgali. Memleketin ig durumu ve azinliklar. Cerkez Ethem Olayi. I. ve Il.
indnii Muharebeleri. Eskisehir ve Kiitahya Muharebesi. Sakarya Meydan Savasi ve sonuglari. Kars ve Ankara Antlagmalari.
Biiyiik Taarruz. Mudanya Ateskes Antlasmasi, esaslari ve dnemi. Lozan Konferansi ve énemi. Tiirk inkilabi, Siyasi, hukuksal,
sosyal, kiiltirel, egitim-6gretim alanlarinda inkilaplar. Cok partili sisteme gecis. Ekonomik alanda gelismeler. Tirk Dig

Politikasi. Ermeni sorunu. II. Diinya Savasi ve Tirkiye. Atatiirk llkeleri.




TDI102 Tiirk Dili Il (Turkish Language Il) (2.0.2.2): imla kurallari ve uygulanmasi, noktalama isaretleri ve uygulamasi,

ciimlenin unsurlar, ciimle tahlili ve uygulamasi, anlatim bozukluklari, yazill kompozisyon ve uygulamasi.

YDi102 Yabanci Dil Il (Foreing Language 1) (2.0.2.2): Ogrencilerin dil becerilerini gelistirme, daha dnceki bilgilerini tazeleme,

kendilerini ifade etme, kelime dagarciklarini gelistirme olanagi saglar.

L. YARIYIL

iSL261 MIKRO iKTiSAT-1 (MICRO ECONOMICS-1) (3-0-3) 5: Mikro iktisat ile ilgili temel kavramlar, iktisadi diislinme tarzi,
kitlk ve tercih, firsat maliyeti, Gretim imkanlari, tercih ve fayda, talep ve talep egrisi, talebin degismesi, arz ve araz
egrisi, arzin degismesi, piyasa dengesi, esneklik, egim, arz ve talep esneklikleri, hiikiimetin piyasaya mudahaleleri,
miktar kontrolleri, vergi uygulamalari, tiketici ranti, Gretim ve maliyet kavramlari, tretim tirleri.

iSL263 MAKRO iKTiSAT-1 (MACRO ECONOMICS-1) (3-0-3) 5: Iktisadin tanimi ve kapsami, GSYiH, istihdam diizeyi ve
issizlik problemi, enflasyon, iktisadi biyime, iktisadi dalgalanmalar, makro iktisat politikalari, makro iktisadin gelisimi,
enflasyonun dlclilmesi, basit Keynesyen model, carpan kavrami, deflasyonist ve enflasyonist acik, 1S-LM Modeli, para
ve maliye politikalar.

iSL265 ISTATISTiK-1 (STATISTICS-1) (3-0-3) 5: Verilerin diizenlenmesi, tasviri ve dzetlenmesi, Ortalama tiirleri, ihtimal
hesaplar, ihtimal dagilimlar, Ornekleme dagilimlari ve Giiven araligi.

iSL267 BORCLAR HUKUKU (LAW OF OBLIGATIONS) (3-0-3) 5: Borcun kaynaklari, sozlesme, haksiz fiil ve sebepsiz
zenginlesme ayn ayri ve biitiin unsurlari ile anlatiimaktadir. Borg iliskilerindeki 6zel durumlar, miiteselsil borg, alacagin
temliki, borcun nakli, baskasi lehine akit ve cezai sart islenmektedir. ifa konusu, ifa etmenin sonuclari ve borcu ifa
disinda sona erdiren tecdit, zamanagimi ve takas gibi miesseseler anlatilmaktadir.

iSL269 ENVANTER VE BILANCO-I (INVENTORY AND BALANCE SHEET-I) (3-0-3) 5: D&nem sonu muhasebe islemlerinin
sistemli bir sekilde kayit altina alinmasi, dlgiilmesi, tablolagtirimasi, degerlendirilip yorumlanmasina ek olarak, bir
iktisadi kiymetin dénem sonu degeri ile gercek degeri arasinda arasindaki farkin 8lgiilmesi yéntemlerinin 6grenilmesi
amaclanmaktadir.

iSL271 DAVRANIS BIiLIMLERI VE ORGUTSEL DAVRANIS (BEHAVIORAL SCIENCES AND ORGANIZATIONAL BEHAVIOR)
(3-0-3) 3:

insan davramisinin psikolojik ve sosyolojik yonleri, kiicik gruplarda bireyleraras etkilesimler ve bu o6zelliklerin is
yasamina etkileri gibi konular incelenmek. is hayatinin her alaninda sikca karsilagilan orgltsel davranig konulari
hakkindaki duyarliligi artirarak, &rgit kiiltiiriinin temel kavramlari ve uygulama teknikleri konusunda bilgilendirmek.

iSL273 MESLEKi YABANCI DiL-1 (PROFESSIONAL FOREIGN LANGUAGE-1) (2-0-2) 2: Ekonomi, isletme, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi ile ilgili metinleri okutup bu metinlerin terclimesinin yapilmasi. Temel gramer bilgileri, 6grencilere
kelime bilgilerini artirici galigmalar yaptirmak.

V. YARIYIL

iSL262 MIKRO IKTISAT — Il (MICRO ECONOMICS — II) (3 = 0 — 3) 5: Piyasa cesitleri ve firma davranig teorisi; Tam
rekabet piyasas! teorisi, monopol teorisi, monopollii rekabet teorisi, oligopol teorileri, faktor fiyatlan ve gelir
balisimii. Piyasalarda uzun ve kisa donem denge analizleri, grafikler yorumlar ve analizler hakkinda bilgi vermektir.

iSL264 MAKRO IKTISAT — Il (MACRO ECONOMICS — 1) (3-0-3) 5: Makro iktisadin tanim, icerigi ve gelisimi; iktisat
egitimi ve ydntem sorunlari, makroekonomik analiz ve makro iktisadi modeller ve makroekonomik denge analizleri ele
alinacaktir.

Makro ekonominin mikro temelleri bashg altinda; tiketim- tasarruf ve yatinm egilimini belirleyen faktarler, kamu
kesimi ve ekonomik denge, disa acik ekonomi ve ekonomik denge, doviz piyasasi ve doviz kurlari, para piyasasi, faiz
oranlari ve finansal piyasalar incelenecektir.

iSL266 ISTATISTIK — Il (STATISTICS) (3-0-3) 5: Normal dagiim kavrami, normal dagiim karakteristikleri, standart
normal egri alanlari, kesikli dagilimlarin normale yaklagimlari, poisson dagiliminin normale yaklasimi. hipergeometrik
dagiimin normale yaklasimi ve uygulamalar. Ornekleme teorisi hakkinda kisa teorik bilgi. Ortalamalarin &rnek
dagilimi, oranlarin érnek dagilimi, ortalamalar arasi farklarin 6rnek dagihmi, oranlar arasi farklarin érnek dagiimi ve
uygulamalar. Ortalamalarin 6rnek dagilimi, oranlarin Grnek dagilimi, ortalamalar arasi farklarin drnek dagilimi, oranlar
arasi farklarin érnek dagilimi ve uygulamalar. s ;




isL268 TICARET HUKUKU (COMMERCIAL LAW) (3-0-3) 5: Ticari isletmenin Unsurlari, Ticari isletmenin Devri, Ticari
isletmenin Rehni, Ticari isletmenin Malvarliklari, Ticari is Olgttleri, Ticari Hikdmlerin Uygulanma Sirasi, Tacir Olmanin
Hikim ve Sonuglar, Markalarin Tescili, Ticari Defterlerin ispat Gucd, Ticaret sirketleri Hakkinda Genel Hikimler,
Kambiyo Senetleri (Bono, Gek, Polige).

iSL270 ENVANTER VE BILANCO — Il (INVENTORY AND BALANCE SHEET — 11} (3-0-3) 5: Kisa vadeli yabanc kaynaklarin
envanter ve degerlemesi, uzun vadeli yabanci kaynaklarin envanter ve degerlemesi, dzkaynak hesaplarinin envanter
ve degerlemesi, temel mali tablolarin diizenlenmesi.

iSL272 PAZARLAMA iLKELERI (PRINCIPLES OF MARKETING) (3-0-3) 5: Pazarlamanin temel kavramlarini ve pazarlama

bilesenlerine hakim olmak, tiketici davranislarini aciklamak ve pazarlama arastirmalari yapmak, pazarlama
politikalarini belirlemek genel olarak dersin temel icerigini olusturmaktadir.

iSL274 MESLEKiI YABANCI DIiL — 1l (PROFESSIONAL FOREIGN LANGUAGE — 1) (3-0-3) 5: Ekonomi, isletme, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi ile ilgili metinleri okutup bu metinlerin terciimesinin yapiimasi. Temel gramer bilgileri,
dgrencilere kelime bilgilerini artirici calismalar yaptirmak.

V. YARIYIL

iSL361 MALIYET MUHASEBESI-1 (COST ACCOUNTING-I) (3-0-3) 5: Maliyet muhasebesine iliskin genel bilgiler, maliyet
ve gider kavramlar, maliyet akist, maliyetlerin siniflandiriimasi, direkt ilk madde ve malzeme maliyetleri ve direkt igGilik
maliyetlerinin olusumu, genel Uretim maliyetlerinin maliyet yerlerine paylastiriimasi, yardimci tretim ve hizmet maliyet
yerlerinde toplanan maliyetlerin paylastinimasinda kullanilan yontemler dersin iceriginde yer alir.

iSL363 SIRKETLER MUHASEBES| (CORPORATE ACCOUNTING) (3-0-3) 5: Sirketler hakkinda genel aciklamalar, kolektif
sirketlerin  ve komandit girketlerin kurulusu, sermaye degisiklikleri, kar dagtimi ve &rnek olaylarla
muhasebelestirilmesi, anonim girketler, limited sirketler, tahvil gikarilmasi ve tasfiye islemlerinin muhasebelegtiriimesi.

iSL365 YONEYLEM ARASTIRMASI (OPERATIONS RESEARCH) (3-0-3) 5: Ogrencilere igletme ydnetiminde sik¢a
karsilagilan karmagik problemleri tanitmak ve bu problemlere matematiksel modeller yardimi ile ¢dzliim (retme
yetenegi kazandirmak amaclanmaktadir. Bu amacla karar verme siireci, matematiksel modelleme, dogrusal
programlama modelleri ve tagima — ulastirma modelleri incelenmektedir.

iSL369 PAZARLAMA YONETIMi (MARKETING MANAGEMENT) (3-0-3) 5: Ogrencilerin pazarlama bilimini kavramasi,
pazarlama ilkeleri ve stratejileri hakkinda bilgi sahibi olmasi amaglanmaktadir. Genel olarak, Pazarlamanin dogusu,
pazarlama tanimi ve pazarlamanin konusu- pazarlama Anlayiglari, Pazarlama ile ilgili temel kavramlar, Pazarlama
Cevresi(Mikro ve Makro Cevre), Pazarlama Karmasi(Bilesenleri), Rekabet Analizi ve rekabeti etkileyen faktorleri
incelemek hedeflenmektedir.

iSL371 ISLETME MATEMATIGi (BUSINESS MATHEMATICS) (3-0-3) 5: Ogrencilerin boliimleri ile ilgili ticari matematik
konusuna giren problemlerin, ginlik hayatta karsilarina cikacak sekilde matematiksel ¢éziimini  bulmak
amaclanmaktadir. Genel olarak, faiz hesaplamalari, karisim hesaplari, alagim hesaplari, kar-zarar hesaplari ve paranin
zaman degeri konularina isletme agisindan yaklagmak ve sayisal céziimleri bulup, yorumlamak amaclanmaktadir.

iSL375 MEDENIYETLER TARiHi (HISTORY OF CIVILIZATION) (3-0-3-) 5: Bu derste farkli diinya medeniyetlerinin dogus,
yiikselis ve yayiliglan tarih oncesi ¢aglardan gintmuze kadar mukayeseli bir sekilde islenecektir. Tarihi akigin yani sira,
Hint, Cin, islam, Afrika, Bati ve Amerika medeniyetlerinin kurucu unsurlari, ayirt edici faktorleri ve karsilikli etkilesimleri
anlasilmaya calisilacaktir. Dersin hedefleri arasinda, tarihi dénemlerin yapisi, medeniyetlerin sanat, tarih, mimari,
siyaset gibi unsurlarina giris ve medeniyetin tarihi bir birim olarak varliginin degerlendirilmesi sayilabilir.




VI YARIYIL

iSL362 MALIYET MUHASEBESI — 1l (COST ACCOUNTING — 1) (3-0-3) 5: Bu derste maliyet ve yénetim muhasebesinin

ilkeleri ve teknikleri incelenmektedir. Ders kapsaminda; standart maliyetleme, yonetim kararlarinda maliyetler,
maliyet-hacim-kar analizi, biitceleme ve faaliyete dayall maliyetleme konulari ele alinacaktir.

iSL364 MALI TABLOLAR ANALIZI (ANALYSIS OF MONETARY STATEMENT) (3-0-3) 5: Muhasebe bilgi sisteminin ciktilar
olan ve bilgi kullanicilarina 6zellikle planlama, karar alma ve kontrol asamalarinda finansal bilgi ihtiyacini karsilayan
finansal tablolarin (temel ve ek tablolanin) iceriklerinin ve sz konusu tablolarin analizinde kullamilan tekniklerin
orneklerle ele alinmasi.

isL366 YONEYLEM ARASTIRMASI — 11 OPERATIONS RESEARCH — Il 3-0-3) 5: Sebeke modelleri, oyun teorisi, kuyruk
modelleri.

isL370 FiINANSAL YONETIM (FINANCIAL MANAGEMENT) (3-0-3) 5: Finansal sistem, Paranin Zaman Degeri, Dbénen ve

Duran Varlik Yonetimi.

iSL372 INSAN KAYNAKLARI YONETIMi_(HUMAN RESOURCES MANAGEMENT) (3-0-3) 5: insan Kaynaklari (iK)
planlamasi; ise alim; ik sosyalizasyonu; IK egitimi; performans degerlendirme; kariyer planlama ve gelistirme; ig
degerlemesi ve iicretlendirme; sendikalar ve toplu is sozlesmesi; personel sagligi ve ig giivenligi; sikayet ve disiplin.

iSL376 UYGULAMALI iSTATISTIK (APPLIED STATISTICS) (3-0-3) 5: Olgme ve lcek, anketler ve anket hazirlama,
istatistiksel paket programlari, agiklayici istatistikler, istatistiksel tahmin teorisi ve gliven araliklar, istatistiksel karar
teorisi ve parametrik/parametrik olmayan hipotez testleri.

isL378 KAMU BUTCESI (PUBLIC BUDGET) (3-0-3) 5: Plan hazirligi ve kamu alim yéntemleri ile beraber Tirk btce
siireci kapsaminda biitce hazirligi ve uygulama sirecini 6grenme.

VIl YARIYIL

isL463 URETIM YONETiIMi-1 (OPERATIONS MANAGEMENT — 1) (3-0-3) 5: isletmelerdeki Gretim sistemlerini tanitmak ve
ozellikle isletmenin kurulmasindan énce ylritilmesi gereken faaliyetlerin planlanmasini saglamak amaglanmaktadir.
Uretim Yénetimi - | dersinde, giinimiiz modern Uretim sistemlerini ve bu déneme gelinceye kadar gegirdigi evreler
anlatiimaktadir. Bu evrelerin igerisinde gesitli kuruluglar ve arastirmacilar tarafindan geligtirilen temel kavramlar ve
{iretim tesisinin kurulmasindan, i¢ tasarimin yapilmasina, trin tasanimindan diger tretim igin karar verme teorilerine
kadar bir dizi kararlari ve alternatiflerin degerlendirme ydntemlerini icerir.

iSL467 ULUSLARARASI FiINANS YONETiIMI (INTERNATIONAL FINANCIAL MANAGEMENT) (3-0-3) 5: Ogrencilerin genel
finans bilgisine ek olarak, finans biliminin uluslararasi boyutunu &grenmelerini saglamak ve doviz piyasalarinin
isleyisleri hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak. Genel olarak, Uluslararasi Finans Alanindaki Giincel Gelismeler,
Uluslararasi Odemeler Sistemi, Uluslararasi Odemeler Sistemi, Gilinlimiiz Déviz Kuru Sistemleri, DGviz Piyasalarinin
isleyisi, Doviz Piyasalarinda Arbitraj, Doviz Piyasalarinda Spekiilasyon, Doviz Kurlarinin Tahmini ve Uluslararasi
Piyasalar ve Bankacilik konularini kavramak amaclanmaktadir.

iSL469 IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (LABOR AND SOCIAL SECURITY LAW) (3-0-3) 5: Bu derste; is hukukunun
temel kavramlari, 4857 sayili is Kanunu’nun uygulama alani, is sézlesmesinin kurulmasi ve tiirleri, is sozlesmesinden
dogan borglar, is sozlesmesinin sona ermesi ve sona ermenin hukuki sonuglari, sendika, toplu is sdzlesmesi, grev,
lokavt, is saghg ve is glivenligi, Sosyal Givenlik Hukukunun temel ilke ve kavramlari, Glkemizde sosyal glvenlik
hizmetlerinin kurumsal yapisi, sosyal givenlik finansmani, kisa vadeli sigorta yardimlari anlatiimaktadir.

isL471 STRATEJIK YONETIM VE ISLETME POLITIKALARI (STRATEGIC MANAGEMENT AND BUSINESS POLICIES) (3-0-3)
5: Ogrencilerin stratejik yénetim ile rekabetci bir avantaj yaratmasi, bu avantajdan faydalanmak (deger yaratmak) ve
avantaji sirdiirmek icin organizasyonun ¢rgltsel yapis, varlik ile kabiliyetleri ve stratejik konumlandirmasi sorunlarina
¢dzlim Gretmesi amaglanir. Sratejinin temel kavramlari, rekabet avantaji ve stratejik tutarhlik, endistri analizi, varlik ve
kabiliyetlerin analizi, risk ve belirsizlik altinda karar verme, jenerik stratejiler, inovasyon yénetimi, kurumsal stratejiler,
global stratejiler, &rglitsel yapinin dizayni, cok segmentli firma ydnetimi ve yonetisim konulari incelenir.

iSL483 GIRISIMCILIK — | (ENTERPRENEURSSHIP - 1) i5L483 (3-0-3) 5: Dersin amaci, Girisimcilikle ilgili temel kavramlarin
anlatiimasi ve girisimcide bulunmasi gereken temel becerilerin dgrencilere kazandinlmasidir, Tiirkiye'de Girisimcilik,
Girisimciligin Gelisimi; Girigimci Digiincenin Temelleri; Girisimcilik Siireci; Girisimcinin islevleri, Yaraticilik; Yaraticilig
Etkileyen Faktérler; Motivasyon, Tutum ve Davranislar, Ortam, Diistince, Fikri Milkiyet, Marka, Patent, Tellif; is Plani ve




pazarlama, Uretim, Yonetim vé Finans Planlar Hazirlama konulari anlatiimaktadir.

VIIL YARIYIL

isLa64 URETIM YONETIMI =1 PRODUCTION MANAGEMENT — Il 3-0-3) 5: Uretim yonetimi, uretimde verimlilik,
{irlin tasanmi ve kapasite, stok ve kaynak plani, tedarik zinciri ve kalite.

isLa66 YONETIM MUHASEBESI MANAGEMENT ACCOUNTING) (3-0-3) 5: yénetim muhasebesi dersi, isletmelerde
gerekli finansal bilgileri derlemek ve raporlamak icin gerekli bilgileri ierir ve dgrencilerin cesitli yonetim seviyelerinin
karar almak igin ihtiyag duydugu bilgileri iiretme becerisi kazanmasini amaglar. Ders konular arasinda muhasebe
analizi ve yonetimin karar alma islevi, planlama amaciyla bilgi, maliyet-hacim kar analizleri, bagabas noktasi analizi,
biitcelerin planlama araci olarak kullaniimast, Gretim biitgesi gibi konular yer almaktadir.

isLa68 STRATEJIK MALIYET YONETIMI STRATEGIC COST MANAGEMENT) (3-0-3) 5: Stratejik maliyet yonetimi
kavrami ve temel szellikleri, stratejik maliyet yi'}netiminde kullanilan teknikler, kalite maliyetleri, hedef ve kaizen
maliyetleme ve iriin yasam siireci maliyetleme konularina yer verilmektedir.

isL470 SERMAYE PiYASAS! VE BORSA (CAPITAL MARKET AND RIALTO) (3-0-3) 5: para Piyasasi, Sermaye Piyasasl,
Temel Analiz, Teknik Analiz, Menkul Kiymet Tirleri.

iSLa76 ORTA ASYA VE KAFKASYA EKONOMiSi ECONOMIES OF CENTRAL ASIA AND CAUCASIA 3-0-3) 5: Kafkasya ve
Orta Asya'nin tarihsel gegmisi, Sovyet sonrasi dénemde kurulan yeni devlet duzenleri ve bolgedeki baghca sorun
odaklari konusunda bilgi verilir.

isL482 HALKLA iLiKILER (PUBLIC RELATIONS) (3-0-3) 5: Halkla iliskilere farkli bakis agilan, Halk ve iliski kavrami,
Halkla iliskiler Tanimlan ve Alternatif isimler, Halkla iligkilerle Benzer Kavramlar: Reklam, Propaganda, pazarlama,
proaktif ve Reaktif Halkla iliskiler, Halkla jligkilerin Geligim Tarihi, Halkla iligkilerin ABD’deki Geligim Tarihi ve Modeller,
Halkla iligkilerin Turkiye'deki Geligim Tarihi, Halkla Iligkiler Egitimi ve Gorevlisinin Nitelikleri, Kurum ici Halkla iligkiler
Birimi ve Ajans Segimi, Halkla iliskiler Streci, Basin Kuruluslanyla iligkiler, Makale, Kurulug Yayini, Brosdr, Kitapgik,
Mektup, Sergive Fuarlar.

isLa84 GIRISIMCILIK = 1I ENTERPRENEURSSHIP — I 3.0-3) 5: Girisimcilik kavrami, snemi ve siniflandinimast,
Girigimcilik sureci ve cevre ile etkisi, Risk yatirimi, Birey olarak girisimci ve szellikleri, ise baglama ve isletme kurma
stireci, Firsatlarin algilanmasl, isletme modeli ve ekonomik yaplsi, isletmenin pazarlama alani, Girigimcilik yatinm
modeli, Teknoloji ve girisimcilik, inovasyon yoneticiligi, Kurumsal Girigimci, Girisimcinin zihin yapist, Yeni dinya
diizeninde girigimcilik.




